--------------- STICHTING
ARBEIDSMOBILISATIE EN ONTWIKKELING

Adres: Difoestraat 29 - Geyersvlijt - Paramaribo - Suriname - South America
Telefoon / Fax: (597)454-292 Website: http://www.vaksao.sr.org - E-mail: vaksao@sr.net

SOLLICITATIE OPROEP

Biy de Stichting Arbeidsmobilisatie en Ontwikkeling (SAO) bestaat er
plaatsingsmogelijkheid voor twee (2):

FINANCIEEL MEDEWERKERS

De Hoofdtaken:
« Het richtig bijhouden van het kasboek als ook de bankboeken;
« Het zorgdragen voor een adequate / evenwichtige financiele admlnlstratle
loonadministratie;
« Het mede zorgdragen voor de ontwikkeling, uitvoering en evaluatie van het
financieelsbeleid;
« Het geven van adviezen aan de Directie op het gebied van het financieelsbeleid;
« Maakt rekeningen en kwartaal overzichten op;
o Is verantwoordelijk voor de adequate toepassing en uitvoering van het
financieelbeleid, -beheer —administratie,- zorg; beoordeelingssysteem

Functie — Eisen:

Als 1deale kandidaat heeft u een afgeronde MBO-opleiding op het gebied van
Financien en 4-6 jaar werkervaring. U heeft goede communicatieve en adviserende
vaardigheden en beschikt over inlevingsvermogen en overtuigingskracht. Als Hoofd
Personeelszaken 1s het belangrijk dat u een zekere mate van zelfverzekerdheid, gezag
uitstraalt om te zorgen dat alles 1n goede banen wordt geleid, omdat u vooral in
aanraking komt met medewerkers van de organisatie. Daarnaast bent u ook een
aanspreekpunt voor leidinggevende u en geeft u hen ook advies. Verder moet u 30
jaar of ouder z1jn en de Nederlandse taal machtig zijn.

Sollicitatiebrieven met curriculum vitae kunnen gericht worden aan de Directeur
van de S.A.O mevr. mr J. Lapar

Adres: Difoestraat 29
Paramaribo / Geyersvlijt

Paramaribo, 29 mei 2026

Afdeling Voorlichting Directoraat Welzijn en Arbeid,
Ministerie van Volksgezondheid Welzijn en Arbeid
Adres: Lalla Rookhweg #25

Telefoonnummer: 463-543
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