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Vacaturebericht
Organisatiestructuur:

Het Ministerie van Onderwijs, Wetenschap en Cultuur (MINOWC) is o0.a belast met de
ontwikkeling, uitvoering en bewaking van beleid op het gebied van Onderwijs, Wetenschap
en Cultuur in de Republiek Suriname. Het ministerie streeft naar kwalitatief hoogwaardig
onderwijs, versterking van beroepsgericht leren, en een transparant en betrouwbaar systeem
van toetsing en examinering. Ter versterking van onze organisatie zijn wij op zoek naar
deskundige en gemotiveerde kandidaten voor de volgende sleutelposities:

1. Onderdirecteur Ontwikkelingsdienst

Rol van de functie:

De Onderdirecteur Ontwikkelingsdienst geeft leiding aan het Onderdirectoraat dat
verantwoordelijk is voor beleidsontwikkeling en implementatie van onderwijs- en
ontwikkelingsprogramma’s.

Kernverantwoordelijkheden:

e Codrdineert, organiseert en controleert de werkzaamheden.

e Adviseert de Departementsleiding aangaande ontwikkelingsvraagstukken binnen het
onderwijsgebeuren.

e Draagt zorg voor de uitvoering van het beleid op dit gebied.

e Codrdineert beleidsontwikkeling en implementeert onderwijsprogramma’s.

e Bewaakt de voortgang en kwaliteit van projecten.

e Participeert binnen de overlegstructuren van het Ministerie.

e Onderhoudt contacten met nationale en internationale partners.

e Verricht alle in het verlengde van de functie liggende werkzaamheden.

Functie-eisen:

e Minimaal een afgeronde HBO- of WO- opleiding in Onderwijskunde en/of
aanverwant vakgebied.

e Minimaal 5 jaar relevante werkervaring, waarvan ten minste 3 jaar in een
leidinggevende positie.

o Uitstekende communicatieve- en organisatorische vaardigheden.

e Vermogen om strategisch te denken en beleidsmatig te handelen.

e Ervaring met curriculumontwikkeling en onderwijsmanagement.

o Sterke leiderschapskwaliteiten en besluitvaardigheid.

o De Surinaamse nationaliteit bezitten.

e Leeftijd tussen 35 en 55 jaar.



Specifieke kennis en vaardigheden:

Academisch denk en werk niveau
Communicatieve vaardigheden
Doorzettingsvermogen

Flexibel

Goede uitdrukkingsvaardigheid in woord en geschrift
Integer

ICT-vaardigheden

Kritisch

Loyaal

Management en leidinggevende capaciteiten.
Organisatorisch inzicht

Projectmatig werken

Representatief

Stressbestendig

Wij bieden:

o Een uitdagende en verantwoordelijke functie binnen een dynamische
overheidsorganisatie.

e Mogelijkheden tot professionele ontwikkeling en groei.

o Samenwerking met deskundige collega’s en partners in het onderwijsveld.

e Honorering conform de vigerende overheidssalariéring geldend voor
departementsonderdirecteuren.

Sollicitatie:

Gelieve uw sollicitatiebrief, voorzien van curriculum vitae en motivatieschrijven
uiterlijk vrijdag 02 januari 2026 digitaal te verzenden op het emailadres:
minowc2020.sur@gmail.com  onder vermelding van  “sollicatie ~ Onderdirecteur
Ontwikkelingsdienst”. Voor vragen gelieve te bellen op het tel.nr. 498649.
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2. Onderdirecteur Beroepsonderwijs

Rol van de functie:

De Onderdirecteur Beroepsonderwijs is verantwoordelijk voor de beleidsontwikkeling en
uitvoering van het beroepsonderwijs en het versterken van de aansluiting tussen onderwijs-
en arbeidsmarkt.

Kernverantwoordelijkheden:

Ontwikkelt en codrdineert beleid voor het beroepsonderwijs.

Stimuleert de samenwerking met onderwijsinstellingen en het bedrijfsleven.
Ziet toe op de kwaliteit en innovatie van beroepsgerichte programma’s.
Participeert in overlegstructuren.

Onderhoudt contacten met nationale en internationale partners.

Functie-eisen:

Minimaal een afgeronde HBO- of WO-opleiding in onderwijskunde en/of aanverwant
vakgebied met een technische achtergrond.

Ervaring met curriculumontwikkeling en onderwijsmanagement.

Minimaal 5 jaar relevante werkervaring, waarvan ten minste 3 jaar in een
leidinggevende positie.

Uitstekende communicatieve- en organisatorische vaardigheden.

Kennis van arbeidsmarktontwikkelingen en beroepsonderwijs.

Sterke leiderschapskwaliteiten en besluitvaardigheid.

De Surinaamse nationaliteit bezitten.

Leeftijd tussen 35 en 55 jaar.

Specifieke kennis en vaardigheden

Academisch denk en werk niveau
Communicatieve vaardigheden
Doorzettingsvermogen

Flexibel

Goede uitdrukkingsvaardigheid in woord en geschrift
Integer

ICT-vaardigheden

Kritisch

Loyaal

Management en leidinggevende capaciteiten.
Organisatorisch inzicht

Projectmatig werken

Representatief

Stressbestendig



Wij bieden:

o Een uitdagende en verantwoordelijke functie binnen een dynamische
overheidsorganisatie.

e Mogelijkheden tot professionele ontwikkeling en groei.

o Samenwerking met deskundige collega’s en partners in het onderwijsveld.

e Honorering conform de vigerende overheidssalariéring geldend voor
departementsonderdirecteuren.

Sollicitatie:

Gelieve uw sollicitatiebrief, wvoorzien van curriculum vitae en motivatieschrijven
uiterlijk vrijdag 02 januari 2026 digitaal te verzenden op het emailadres:
minowc2020.sur@gmail.com  onder vermelding van  “sollicatiec =~ Onderdirecteur
Ontwikkelingsdienst”. Voor vragen gelieve te bellen op het tel.nr. 498649.
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