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Editie 43: November 2025

Minister Baasaron brengt
Surinaams Standa

Minister Andrew Baasaron van Economische
Zaken, Ondernemerschap en Technologische
Innovatie (EZOTI) heeft een werkbezoek
gebracht aan het Surinaams Standaarden
Bureau (SSB). Ook directeur
Ondernemerschap van EZOTI, Karishma
Mathoera, is aanwezig geweest. Tijdens de
kennismaking en rondleiding heeft de minister
een algemeen overzicht ontvangen van de
taken, missie en positie van het SSB, dat
onder de begroting van EZOT] valt. Het werk-
bezoek aan het SSB heeft plaatsgevonden op
dinsdag 18 november 2025 aan de Fred
Derbystraat no.81.

Het SSB, onder leiding van waarnemend
directeur Tanwir Hassankhan, heeft de
minister geinformeerd over het strategisch
beleidskader, de  kwaliteitsstandaarden
waaronder de 1SO-9001-certificering, en de
belangrijkste programma’s op het gebied van
standaardisatie, metrologie, accreditatie en
certificering. Daarbij is tevens aangegeven
dat het bureau wordt geconfronteerd met
enkele operationele en financiéle
uitdagingen. Verder heeft het SSB toegelicht
dat het werkt aan versterking van de dienst-
verlening, intensivering van regionale en
internationale samenwerking en verdere
bevordering van kwaliteitsontwikkeling binnen
de nationale economie.

Minister Baasaron heeft bevestigd dat EZOTI
een integraal overzicht zal opvragen van de
financiéle en operationele situatie van het
SSB, met het oog op gezamenlijke uitwerking
van toekomstgerichte verdienmodellen en het
opstellen van een samenvattende analyse en
businessplan ter versterking van de financiéle
duurzaamheid van het bureau.
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Baasaron benadrukt strategische rol van de Blue Economy tijdens
UNIDO-panel over innovatie, veerkracht en duurzame groei

Tijdens de UNIDO General Conference in
Riyad, Saudi-Arabié, heeft minister Andrew
Baasaron van Economische Zaken,
Ondernemerschap en Technologische
Innovatie (EZOTI) deelgenomen aan het Side
Event “Accelerating Blue Industry: Scaling
Inclusive and Sustainable Industrial Solutions
Across Blue Sectors.” Het panel heeft op
maandag 24 november 2025
plaatsgevonden. De minister heeft verder ook
nog aan twee panels deelgenomen.

Tijdens de discussies heeft minister Baasaron
het strategisch belang van de blue economy
voor Suriname  benadrukt.  Suriname
beschouwt de blue economy niet als een
afzonderlijke sector, maar als een kernpijler
voor nationale weerbaarheid, duurzame groei
en toekomstige economische zekerheid. De
regering heeft zich daarbij gericht op

innovatie, ondernemerschap en de
ontwikkeling van klimaatbestendige
waardeketens.

Een Dbelangrijk aandachtspunt is de
ontwikkeling van blue bio-economie en
biotechnologie, waarbij Suriname de eigen
rijke mariene en rivier gebonden biodiversiteit
wil  benutten voor hoogwaardige en
milieuvriendelijke producten. Dit vereist een
nauwe samenwerking tussen onderzoeks-
instellingen en internationale partijen om
innovatieve, economisch toepasbare
oplossingen te ontwikkelen op basis van onze
natuurlijke rijkdommen.

De minister heeft verder uiteengezet dat de
modernisering van de visserijsector een
prioriteit is. Aangescherpte verwerkings-
standaarden, verbeterde koudeketenlogistiek
en digitale monitoring middels
satelliettracking zullen bijdragen aan betere
exportkansen, beperking van bijvangst en
een duurzaam beheer van visbestanden.

Ook  duurzame aquacultuur is een
beleidsprioriteit. Door ondernemerschap en
technologische toegang voor Kleine en
Middelgrote Ondernemingen (KMQO’s) te
bevorderen, beoogt de overheid de voedsel-
zekerheid te verbeteren en de druk op wilde
visbestanden te verlagen. De nadruk ligt op
soorten met een hoge marktwaarde en lage
ecologische impact.
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Minister Baasaron heeft toegelicht dat
Suriname inzet op modellen voor eco- en
riviertoerisme waarbij natuurbehoud en
culturele waarden centraal staan. Hierbij is
een actieve participatie en eerlijk aandeel van
lokale gemeenschappen, inclusief Inheemse
en Tribale volkeren, in de toeristische
waardeketen essentieel.

Daarnaast onderstreepte de minister het
belang van de verduurzaming en
digitalisering van havens en logistieke
infrastructuur.  Energie-efficiéntie, klimaat-
bestendige investeringen, waaronder
kustversterking, mangroveherstel en
moderne waarschuwingssystemen, moeten
de nationale strategie versterken om aan
internationale  duurzaamheidsnormen te
voldoen.

Tot slot benadrukte minister Baasaron de
bereidheid van Suriname om deze
ontwikkelingslijnen in nauwe samenwerking
met regionale en internationale partners uit te
bouwen. De blue economy vormt daarmee
een kernonderdeel van Suriname’s transitie
naar een veerkrachtige, koolstofarme en
toekomstgerichte economie.”

Pagina 15



Editie 43: November 2025

Nieuws

Ministeri
Onderne
Technol

Suriname en UNIDO versterken samenwerking voor duurzame industriéle
ontwikkeling (PCP 2026-2031)

Tijdens de UNIDO General Conference in
Riyad, Saudi-Arabié, hebben de regering van
de Republiek Suriname en de United Nations
Industrial Development Organization
(UNIDO) belangrijke stappen gezet om
duurzame industriéle  ontwikkeling en
economische transformatie in Suriname te
bevorderen. Op 26 november 2025 heeft
Suriname officieel een verzoek ingediend
voor de ontwikkeling van een Programme for
Country Partnership (PCP) voor de periode
2026-2031. Dit werd gevolgd door de
ondertekening van een Joint Declaration op
27 november 2025 door UNIDO
Directeur-Generaal Gerd Muller en minister
Andrew Baasaron van Economische Zaken,
Ondernemerschap en  Technologische
Innovatie (EZOTI).

De Joint Declaration bevestigt de intentie van
beide partijen om nauw samen te werken aan
het PCP. UNIDO en Suriname erkennen het
belang van inclusieve en duurzame
industriéle ontwikkeling, economische
diversificatie buiten de extractieve sector en
de bescherming van Suriname’s unieke
bosrijke omgeving (HFLD-status).

De samenwerking richt zich onder meer op de
modernisering van industrieel  beleid,
versterking van MSME’s en
ondernemerschap, ontwikkeling van
agrifood-waardeketens en agro-industriéle
parken, verbetering van kwaliteits-
infrastructuur voor export, ontwikkeling van
duurzame Speciale Economische Zones en
innovatiehubs, stimulering van groene groei
en circulaire  economiepraktijken, en

versterking van Technisch en Beroeps-
onderwijs en vaardigheden voor nieuwe
groeisectoren.

11;[15 Global Industry Summit
NIDO General Conference

§ 2
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Het PCP weerspiegelt Suriname’s ambitie om
de industriéle sector te moderniseren en de
economie te diversifieren, inclusief de
ontwikkeling van de offshore olie- en
gassector, terwijl milieubescherming, sociale
inclusie en goed bestuur centraal blijven. Het
Ministerie van EZOTI codrdineert het
programma samen met andere ministeries,
de private sector en maatschappelijke
partners.

De Joint Declaration voorziet in kennis-
uitwisseling, gezamenlijke deelname aan
conferenties en technische evenementen, en
monitoring van de voortgang.

Met deze stappen benadrukken Suriname en
UNIDO hun gedeelde inzet voor duurzame
groei, industriéle innovatie en economische
veerkracht.
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Maak kennis met Dharmawatie Sattan

Dharmawatie Sattan, geboren op 18 juli 1984,
is sinds 29 mei 2023 in dienst van het
Ministerie van  Economische  Zaken,
Ondernemerschap en  Technologische
Innovatie (EZOTI) en werkzaam bij de
dependance Commewijne. Binnen haar
huidige functie als Coordinator vervult zij een
leidinggevende rol waarbij zij verantwoordelijk
is voor de presentielijsten, verlofaanvragen
en de wekelijkse rapportages aan de directie.
Daarnaast neemt zij actief deel aan trainingen
die door het hoofdkantoor worden
georganiseerd en draagt zij de opgedane
kennis over binnen haar district. Ook heeft zij
deelgenomen aan de organisatie van de
minibeurs te Bastion en is zij nauw betrokken
bij het opstellen, evalueren en uitvoeren van
beleidsplannen.

Voordat Dharmawatie haar loopbaan bij
EZOTI begon, heeft zij ruime ervaring
opgedaan in uiteenlopende functies. Zo
werkte zij als financieel administratief mede-
werker bij een accountantskantoor, als
allround administratieve kracht binnen een
grondverzetbedrijf, landbouwbedrijven en een
landbouwcodperatie, en was zij actief als
Hindi-lerares. Verder bekleedde zij de functie
van districtsraadsecretaris te Commewijne.
Deze veelzijdige achtergrond heeft haar
gevormd tot een deskundige en betrokken
leidinggevende binnen het ministerie.

Over haar afdeling vertelt zij dat de
dependance Commewijne is opgericht met
het doel ondernemerschap te stimuleren.
Samen met haar collega’s blijft zij zich
inzetten om dit traject voort te zetten. Haar
voornaamste streven is om zoveel mogelijk
dienstbaar te zijn aan de gemeenschap en
ondernemerschap in haar district te blijven
versterken.

Zij ervaart het werken op EZOTI als zeer
positief en geeft aan bewust te hebben
gekozen om haar krachten aan dit ministerie
te wijden. Volgens haar biedt EZOTI vele
mogelijkheden tot groei en ontwikkeling,
evenals kansen om partnerschappen met
diverse stakeholders te versterken. Door
samen te bundelen en ideeén uit te wisselen,
kunnen volgens haar mooie resultaten
worden behaald. Ondanks de beperkte
middelen waarmee soms gewerkt moet
worden, streeft zij er samen met haar
collega’s naar om de werkzaamheden
doelmatig en efficiént voort te zetten.
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Het organiseren van trainingen en beurzen
beschouwt zij als bijzonder waardevol, omdat
dit niet alleen kennis vergroot, maar ook
bildraagt aan het versterken van samen-
werking en het uitwisselen van ervaringen.
Wat zij leert, geeft zij graag door aan anderen,
vanuit haar overtuiging dat samenwerking
van eminent belang is om gestelde doelen te
realiseren.

Haar boodschap aan alle medewerkers van
EZOTI luidt alsvolgt: “weet waarvoor u
gekozen hebt en waarvoor u staat, hou van
uw werk en lever uw positieve bijdrage om
Suriname tot een beter land te maken.”
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Grants, het gaat niet alleen om geld... mentorship is de sleutel voor succes

De Secret Sauce van het succes van
SURGE is Mentorship, in de vorm van
Business Development Services (BDS),
meer nog dan de distributie van
investeringskapitaal. ledereen houdt van
een goed investeringsverhaal, maar wat
als we u vertellen dat de meest
opwindende winst in het SURGE program
niet van de grant gelden kwam? Ze kwam
voort uit de mindshift die plaatsvond
voordat de eerste dollar werd uitgegeven!

Het SURGE programma is ontworpen om
veelbelovende  lokale  bedrijven  een
supercharge te geven met een krachtige 70%
grant (plus een 30% bedrijfsinvestering). Toch
ligt de ware magie in de intensieve BDS die
daaraan voorafgaat. Zie de grant als een
booster raket en BDS als het
regiecentrum—nhet zorgt ervoor dat de raket
perfect is gekalibreerd voor de lancering. Dit
is het inspirerende verhaal van de groep
programma begunstigen die dit proces
hebben doorlopen. Ze bewezen dat het
opbouwen van capaciteit en het bereiken van
een heldere ondernemingsstrategie de
snelste weg naar groei is. Hun impact was
onmiddellijk voelbaar—een golf van succes
die al op gang kwam voordat hun Sales
Growth Plans (SGPs) zelfs werden
geimplementeerd! Bereid u voor om
geinspireerd te raken door de kracht van
voorbereiding.

Licht werpen op het verborgen potentieel

Het BDS-proces is niet zomaar papierwerk;
het is een empowering, deep dive in het hart
van de onderneming. Het gaat om het
vervangen van gokwerk door gedegen
bedrijffsanalyse. Onze consultants werkten
met deze businessleiders om elke stap van
hun operatie in kaart te brengen, niet om
kritiek te leveren, maar om de belangrijkste
groeibelemmeringen te  ontdekken—de
perfecte basis voor hun SGP (= mini
businessplan).

De geleverde services zorgden voor een
doorwrochte ondernemingsstrategie.

* |In-Depth Diagnostic Assessment:
Beginnend met de 3 belangrijkste
beperkingen die de  bedrijven
verhinderden de sprong naar serieuze
groei door te maken. De consultants
gingen veel verder dan een audit en
brachten de gehele waardeketen in
kaart om belangrijkste
groebelemmeringen voor omzetgroei
nauwkeurig te bepalen— de centrale
focus van de SGP.

» Strategic Planning and Roadmap:
Bedrijven  vertaalden = ambitieuze
doelen naar concrete stappen,
inclusief het verfiinen van Unique
Selling Propositions (USPs) en
oplossingsgerichte investeringen voor
groei en het structureren van hun
organisatie ~ voor  uitbreiding en
opschaling.
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» Financial and Operational Modeling:
Dit omvatte het professionalisering van
de liquiditeit en het creéren van
duidelijke Key Performance Indicators
(KPIs) op het gebied van omzet, werk
gelegheid en export. Voor veel
bedrijven was dit een eerste zeer
nauwkeurig model van hun
toekomstige pad.

= SGP Blueprinting: Cruciaal was dat
dit bedrijven begeleidde bij het
identificeren van de precieze goederen
en diensten die nodig waren, waarbij
elke uiteindelijke grant dollar werd
gekoppeld aan  kwantificeerbare
omzet, werkgelegenheid en export
doelen.

Deze voorbereidende fase fungeert als een
krachtig mechanisme voor risico-
vermindering. Door een eerlijke blik op het
bedrijf af te dwingen, zorgt BDS ervoor dat
wanneer de grant funds arriveren, deze
worden  geinjecteerd in een goed
gedefinieerd, robuust systeem, waardoor
de return on investment (ROl =
terugverdientijd/-capaciteit) wordt
gemaximaliseerd.

Toekomstige financiering faciliteren

Cruciaal is dat het consultantteam erkende
dat de formalisatie die door BDS werd bereikt,
een vereiste was voor toegang tot andere
vormen van financiering. Ze organiseerden
gerichte evenementen met lokale banken om
het voor begunstigden gemakkelijker te
maken om leningen aan te vragen.
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Door banken te presenteren met bedrijven die
een professionele SGP, duidelijke financiele
ciffers en een risicoverminderde groei
strategie hadden, verbeterde het programma
de financieerbaarheid van de begunstigden
aanzienlijk, wat de basis legde voor verdere
uitbreiding en opschaling.

Vroege overwinningen: De winst die nul
Grant Dollars kostte!

Het ware bewijs van de kracht van BDS is de
tastbare impact die deze bedrijven bereikten
met alleen de kennis en structuur die ze
verkregen. Dit zijn geen projecties; het zijn
echte overwinningen in de praktijk:

= Operational Efficiency Gains: Door
groeibelemmeringen te identificeren,
realiseerde een voedselverwerkend
bedrijf een simpele herconfiguratie van
hun  productievioer. Deze plan-
ningsverandering leidde tot een onmid-
dellijke stijging van 15% in dagelijkse
output! Kosten voor het bedrijf? Alleen
tijd en planning.

» Access to New Markets: Een
zakelijke dienstverlener gebruikte de
strategische planning ophelderings-
sessie om hun aanbod te structureren
in duidelijke, schaalbare pakketten.
Hierdoor konden ze onmiddellijk
contracten binnenhalen bij twee
grotere, voorheen
onbereikbare corporate  klanten.
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Improved Cash Flow Management: De
financiele modellering stelde verschillende
firma's in staat om hun kredietvoor-
waarden te herstructureren, waardoor hun
werkkapitaal positie aanzienlijk verbeterde
en effectief self-financing capaciteit werd
gecreéerd, maanden voor de grant.

Strategic Refocusing: Verschillende
bedrijven ontdekten via het diagnostisch
proces dat hun meest winstgevende
marktsegmenten verschilden van hun
huidige focus, wat leidde tot een onmid-
dellijke herbestemmen van marketing mid-
delen en snellere afsluiting van verkoop-
contracten.

Innovation from Constraint: The
'Waste-to-Profit' Pivot: Eén fabrikant, die
worstelde met een afvalstroom van meer
dan 40%, werd aangemoedigd om een
plan te ontwikkelen om het materiaal te
hergebruiken voor nieuwe producten. De
resulterende productliin werd al snel
winstgevender dan hun hoofdproduct!

Internal Market Linkages: Tijdens
netwerksessies werden begunstigden
gestimuleerd om kopers en leveranciers
binnen de SURGE Begunstigden zelf te
vinden. Dit bevorderde een onder-
steunend lokaal SURGE ecosysteem, wat
leidde tot onmiddellijke Business-to-
Business (B2B) sales en efficienties in de
waardeketen.
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Deze pre-grant impact toont aan dat de BDS
een onmiddellijke opbrengst opleverde. De
ondernemers kregen een dieper inzicht in hun
financiéle hefboomwerking en operationele
structuur, waardoor ze low-cost, high-impact
besluiten konden nemen met alleen de kennis
die via het programma werd verworven. De
BDS zijn een mix van process innovation,
marketing change, financial structuring,
strategy improvements, management
insights, supply chain value systems under-
standing, green and sustainability initiatives
tot elLearning and applications en

matchmaking linkages van ondernemers met
professional services.
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The Big Takeaway: Capacity First, Capital
Second!

Deze bedrijven wachtten niet op het geld om
te beginnen met winnen. Ze gebruikten de
Business Development Services om de
beste, meest impactvolle goederen en
diensten te identificeren, waardoor een
flawless SGP plan werd gecreéerd, gebouwd
voor succes. Mentorship is bewezen de key
learning for success in het SURGE
programma; zonder deze begeleiding konden
er geen groeimogelijkheden worden ontdekt.
Hun reis bewijst een simpele, krachtige waar-
heid: de meest effectieve manier om
exponentiéle business growth te stimuleren,
is door eerst de knowledge gap te elimineren.

De BDS-component van het SURGE
programma zorgt ervoor dat wanneer de
substantiéle grant funding uiteindelijk wordt
geinjecteerd, het de onderneming niet alleen
in stand houdt—het geeft super-charges aan
bedrijven die al een ambitieus en winning
mindset pad hadden gekozen!
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