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6 oktober 2025

Request for Expression of Interest (EOI)

Attendance Management Systeem

Achtergrond en Doelstelling

Het Ministerie van Openbare Werken en Ruimtelijke Ordening is voornemens een schaalbaar en
betrouwbaar presentiesysteem te implementeren voor circa 4.000 medewerkers, verspreid over
meerdere locaties in Suriname. Dit omvat onder ander het hoofdkantoor met 800 medewerkers (3
verdiepingen, 2 ingangen), MTL (Duisburglaan), Directoraat Openbaar Groen en Afvalbeheer alsook
veldmedewerkers werkzaam op projecten en overige regionale kantoren.

Het doel is om een toekomstbestendig systeem te selecteren dat nauwkeurige, fraudebestendige
tijdsregistratie biedt en zowel kantoor- als veldmedewerkers optimaal ondersteunt.

Belangrijkste Vereisten

e Schaalbaarheid: geschikt voor duizenden gebruikers en 5-20 locaties.

e Betrouwbaarheid: nauwkeurige en fraudebestendige registratie van werktijden.

¢ Continuiteit: ingebouwde back-up batterij, zodat registratie ook bij stroomuitval doorgaat.

e Flexibiliteit: ondersteuning voor vaste terminals en mobiele registratie voor veldmedewerkers.
¢ Veiligheid: biometrische identificatie of fotocontrole ter voorkoming van misbruik.

* Inzicht: realtime rapportages voor aanwezigheid, verzuim en overuren.

Voorgestelde Uitrolmethode
1. Vaste Biometrische Terminals

- Voor kantoor- en dependance medewerkers.

- Fingerprint/gezicht registratie bij ingangen en verdiepingen.

- Betrouwbaar, fraude-proof en schaalbaar.

- Uitrolindicatie: hoofdingang (2—4 apparaten), per verdieping (1 apparaat), dependances (1-2
apparaten).



2. Mobiele App met GPS/Geofencing

- Voor veldmedewerkers en projectteams.

- In-/uitklokken via smartphone met GPS-verificatie en geofencing rondom projectlocaties.
- Optioneel: fotocontrole (‘selfie’) bij registratie.

- Zorgt dat aanwezigheid uitsluitend op geautoriseerde locaties geregistreerd wordt.

3. Cloud-gebaseerd/e-Gov data center hosted Centraal Beheer

- Dashboard voor PZ/HR en leidinggevenden.
- Realtime synchronisatie van alle locaties.
- Automatische rapportages en in de toekomst potentiele integraties met salarisadhinistratie.
- Toegang via web en mobiele devices. _ e
¥
Oproep tot Interesse ‘
Leveranciers met aantoonbare ervaring in de implementatie van grootschalige attendance systemen
worden uitgenodigd hun Expression of Interest in te dienen. Daarbij verzoeken wij om:
- Een korte bedrijfsprofiel en relevante referenties.
- Beschrijving van de voorgestelde technische oplossing.
- Indicatieve doorlooptijd voor implementatie.
- Eventuele aanvullende functionaliteiten of innovatieve voorstellen.

Deadline en Contact
Geinteresseerde partijen worden verzocht hun reactie uiterlijk 31 oktober 2025 digitaal in te dienen

via: Ict@ow.gov.sr

efla Jozefzoon LL.B

De wnd. Directeur Onderzoek en
Dienstverlening van het Ministerie van
Openbare Werken en Ruimtelijke Ordening,
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