
MINISTERIE VAN ARBEID,
WERKGELEGENHEID & JEUGDZAKEN

AANVRAAGFORMULIERWERKVERGUNNING
Lalla Rookhweg nr. 25 - Tel : 463543
email: werkvergarbeid@gmail.com

Aanvraag om werkvergunning U wordt verzocht het aanvraagformulier
als bedoeld in artikel 3 van duidelijk leesbaar in te vullen, indien mogelijk
Wet Werkvergunning Vreemdelingen met de (elektronische) schrijfmachine.
(S.B. 1981 nr. 162, zoals laatstelijk De uitdraai van een op de computer, ingevoerd en
gewijzigd bij S.B. 2002 nr. 23) volledig ingevuld aanvraagformulier wordt ook

geaccepteerd, echter dient deze identiek te zijn
aan het formulier, dat door het Ministerie wordt
verstrekt.

1. Naam (gehuwde vrouw de meisjesnaam) …………………………………………….

2. Voornamen …………………………………………….

3. Geboortedatum, -plaats en land …../…../…..te……...………………………

4. Geslacht mnl./vrl.*

5. Burgerlijke staat Gehuwd/ Ongehuwd*

6. Nationaliteit ……………………………………………..

7. Paspoortnummer ..…………………………………………….

Datum en land van uitgifte …../…./……te………………………………

8. Paspoort geldig tot ....../…../…………………………………….

9. Opleiding (hoogst afgeronde) ………………………………………………

10. Plaats (bv. Stad/provincie) en land van
herkomst ………………………………………………

11. Datum aankomst in Suriname ....../......./..........

12. Woonadres in Suriname (straatnaam, ………………………………………………
huisnummer, wijk en district) ………………………………………………

13. Bent u reeds in het bezit van een geldige
verblijfsvergunning? Ja/ Nee*

14. Is een verblijfsvergunning of verlenging
hiervan reeds aangevraagd? Ja/ Nee/ n.v.t *.

GEGEVENS WERKGEVER

15. Naam van het bedrijf ………………………………………………...
Soort bedrijf ..........................................................................
Adres (straatnaam, huisnummer, wijk en ………………………………………………..
district) ……………………………………...................
en telefoonnummer ......................................tel. nr...........................

GEGEVENS VREEMDELING *=doorhalen wat niet van toepassing is



vervolg GEGEVENS WERKGEVER

16. Naam van de contactpersoon (deze moet de
Nederlandse taal of het Sranan Tongo ………………………………………………….
redelijk beheersen) .…………………………………………………
Telefoonnummer contactpersoon .………………………………………………

17. Naam en functie van de hoogste ……………………………………………….
leidinggevende functionaris in de ……………………………………………….
organisatie (bv. de directeur of ……………………………………………….
de voorzitter)

GEGEVENS ARBEIDSPLAATS *=doorhalen wat niet van toepassing is

18. Welke functie zal uitgeoefend worden? ............................................................................

19. Wijze waarop de arbeid verricht Gedurende…………………….dagen per week,
zal worden. in dagdienst / ploegendienst *

20. Plaats waar de arbeid verricht zal worden ……………………………………………….
(straatnaam, huisnummer, wijk en district) ………………………………………………..

21. Loon Bruto ……………..per maand/week/fortnight
Overige vergoedingen ...............……………………………………...

22. (Beoogde) datum van indiensttreding ……/……/……
(Beoogde) datum van aanvang van de ……/……/…….
werkzaamheden

23. Periode waarvoor de vergunning wordt
verlangd …………..........................................................

Aldus naar waarheid opgemaakt,

(Plaats) (Datum) (Plaats) (Datum)

……………d.d………/……/……………… ………d.d……… .………/……/…………..
(Handtekening vreemdeling) (Handtekening werkgever)
……………………………………………… ………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………..

Het gedeelte hieronder is bestemd voor de ambtenaar, u moet dit dus niet invullen!
Bijlage(n):

1 (één) pasfoto van de vreemdeling Fotokopie bedrijfsbescheiden

Bewijs van storting Verklaring van de werkgever

Fotokopie verbl. verg. c.q. aanvraag hiertoe

Overige:

Uw aanvraag wordt niet in behandeling genomen, indien dit formulier onjuist, niet naar waarheid of
onvolledig is ingevuld.


