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Adres: Zinniastraat 33-35 

Telefoon: +597-490044 
 
 
 

VACATURES 
Onderdirectoraat Monitoring en Handhaving 

 
De Nationale Milieu Autoriteit (NMA) is ingevolge artikel 3 van de Milieu Raamwet (SB 
2020 no. 97), z.l.g. bij SB 2024 no. 56 ingesteld voor geheel Suriname en is zij een 
zelfstandig bestuursorgaan met rechtspersoonlijkheid.  
 
Onderdirectoraat Monitoring en Handhaving heeft als doel: het monitoren van de 
vergunningsvoorwaarden en de Milieu Effecten Analyse (MEA) en toezien op de naleving 
daarvan; toezicht op de naleving van de Milieu Raamwet (opsporing milieudelicten) en 
andere regelgeving, het waarborgen en handhaven van de milieuvoorschriften; het 
verzamelen en bijhouden van monitoringsdata; het behandelen van publieke 
milieuklachten en het ondersteunen bij milieucalamiteiten ter waarborging van de 
milieukwaliteit. 
 
Op het onderdirectoraat Monitoring en Handhaving is er plaatsingsmogelijkheid voor: 
 

Manager Handhaving 
 
1. Toezicht en naleving: 

• Toezien op de naleving van milieuwet- en regelgeving door bedrijven, 

instellingen en particulieren. 

• Coördineren van inspecties en controles op locaties om mogelijke milieudelicten 

op te sporen. 

• Analyseren van meldingen en klachten van het publiek over milieuproblemen. 

2. Handhaving en sancties: 

• Ontwikkelen en implementeren van handhavingsstrategieën en beleid om 

milieuregels te doen naleven. 

• In samenspraak met de juridische afdeling en relevante instanties sancties of 

boetes bij overtredingen opleggen 
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• Samenwerken met juridische afdelingen voor de vervolging van ernstige 

milieudelicten. 

3. Rapportage en advies: 

• In samenspraak met de juridische afdeling opstellen van rapportages over 

inspecties, overtredingen en genomen maatregelen. 

• Adviseren van de directie en andere beleidsmakers over trends in naleving en 

eventuele aanpassingen van regelgeving. 

4. Samenwerking en coördinatie: 

• Samenwerken met andere overheidsinstanties, zoals politie, DC’s en ministeries, 

om integrale milieuhandhaving te waarborgen. 

• Overleggen met bedrijven en maatschappelijke organisaties om milieubewustzijn 

en compliance te vergroten. 

5. Preventieve maatregelen en educatie: 

• Ontwikkelen en uitvoeren van voorlichtingscampagnes en educatieprogramma’s 

om milieudelicten te voorkomen. 

6. Monitoring en evaluatie: 

• Analyseren van gegevens over milieudelicten en nalevingspatronen. 

• Evalueren van de effectiviteit van handhavingsmaatregelen en voorstellen doen 

voor verbeteringen. 

7. Crisisbeheer: 

• Leidinggeven aan noodinterventies bij ernstige milieuproblemen, zoals 

chemische lekken of illegale lozingen. 

• Zorgen voor snelle en effectieve communicatie met relevante partijen bij 

milieucalamiteiten. 

8. Beleidsontwikkeling: 

• Bijdragen aan de ontwikkeling van nationaal milieuhandhavingsbeleid. 

• Voorstellen doen voor wetgevende verbeteringen op basis van de bevindingen in 

het veld. 
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Functie-eisen 

• Academisch opleiding op minimaal Masters niveau  

• Minimaal vijf jaar leidinggevende werkervaring  

• Goede contactuele vaardigheden/analytisch denkvermogen/integriteit 

• Goede beheersing van het Nederlands en Engels in woord en schrift  

• Goede kennis van de Milieu raamwet  

 
 

Wij bieden: 

• Een marktconform salaris 

• Secundaire voorzieningen  

• Interne training- en ontplooiingsmogelijkheden 

 
 
Uw sollicitatiebrief, inclusief CV kunt u uiterlijk 7 februari 2025 tav de Directeur NMA, 

mw. V. Gefferie onder vermelding van Sollicitatie Manager Handhaving, versturen naar 

het emailadres: hrm@nmasuriname.org. 

 
 

 


