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Dit Ontwikkelingsplan 2022-2026 is geschreven in een tijd waarin Suriname de zoveelste crisis
meemaakt; een financieel-economische crisis, de Covid-19 pandemie, bestuurlijke tekortkomingen,
milieu- en klimaatproblematiek, en een diepgeworteld onvermogen om de economie te diversificeren (en
dus weerbaarder te maken), waarin het klein- en middenbedrijf zou moeten floreren (en de ruggegraat

van die economie vormen) en er voldoende werkgelegenheid voorhanden zou moeten zijn.

Vanwege de financieel-economische crisis met zijn uitwassen naar crises in verschillende secoren, is
eerder in 2021 het Herstelplan 2020-2022 opgesteld. Dit plan is de grondslag geweest voor het aangaan
van een overeenkomt tussen de Regering van de Republiek Suriname en het International Monetary
Fund (IMF), welke ook wel een Extended Fund Facility (EFF) genoemd wordt. Zowel het Herstelplan
2020-2022 als het EFF vormen een integraal onderdeel van dit Ontwikkelingsplan 2022-2026. Echter,

ongeacht of de overeenkomst bekrachtigd wordt, is dit document de leidraad voor de komende jaren.

Figuur A1.1: Samenhang tussen het HerstelPlan 2020-2022 en het Meerjaren Ontwikkelingsplan 2022-2026

Het MOP zal op een structurele wijze de
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Vanaf het aantreden van de regering is
men begonnen met crisis-maatregelen,
welke aangevuld worden met herstel —
en groeimaatregelen voor productie,
export en werkgelegenheid

De noodzaak voor een Ontwikkelingsplan met voldoende relevantie voor de huidige tijdsgeest alsmede
met voldoende richtingwijzers voor de komende jaren ligt ook in het feit dat (de Republiek) Suriname aan
de vooravond staat van een exploitatie van haar offshore olie- en gasvoorraden op een zodanige schaal,
dat dit een immense invloed zal hebben op het sociaal-economisch bestel. Echter, wanneer deze
ontwikkeling niet goede wordt geleid, kan dit veel minder positieve effecten teweeg brengen dan initieel
gedacht, en juist leiden tot meer inkomensongelijkheid, corruptie, wegvallen van andere economische

sectoren, etc. Er zijn voorbeelden voldoende hiervan in de wereld, waar lering uit getrokken moet worden.

Dit Ontwikkelingsplan 2022-2026 is dus een document dat een verzameling is van die keuzes (oftewel
strategieén) die in de komende jaren genomen moeten worden om 1) de verschillende crises op termijn
te boven te komen, en 2) de samenleving de gewenste richting op te stuwen. Daarnaast heeft de

Stichting Planbureau Suriname (SPS) ook een Nationale Database voor OntwikkelingsProjecten (NDOP)
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opgezet en de verschillende Ministeriéle PlanUnits (MPUs) getraind om de voortgang van de uitwerking

van deze keuzes inzichtelijk te maken.

Wat is dit Ontwikkelingsplan 2022-2026 niet? Het is geen dik boekwerk vol met analyses van het

verleden, een opsomming van allerlei statistieken, een onrealistisch wensenlijstie van in het oog

springende mega-projecten, een weergave van reguliere activiteiten, of slechts een uitgebreide

macroeconomische prognose.

Wat is het Ontwikkelingsplan 2022-2026 dan wel? Het Ontwikkelingsplan 2022-2026 is een strategisch

document dat:

aangeeft wat de visie is voor de Surinaamse samenleving op lang termijn gebaseerd op waarden
en normen;

met behulp van informatie, data, precedenten, etc. keuzes maakt om redelijkerwijs de
doelstellingen, die deel uitmaken van deze visie, te bewerkstelligen; het document streeft dus in
het bijzonder relevantie na;

de Sustainable Development Goals (SDGs) incorporeert in deze doelstellingen;

focust op de belangrijkste zaken met de meeste impact, en niet tracht alle problemen op te
lossen; het moet dus een realistisch (maar toch ambiteus) document zijn;

een systeembenadering hanteert in plaats van een focus op symptonen en brandjes blussen;
de nadruk legt op ontwikkeling op micro niveau (de Surinamer) in plaats van grootse “show”
projecten;

zo simpel als mogelijk is uiteengezet; dit impliceert dat alhoewel het een strategisch document is,
er toch wel getracht wordt om strategische keuzes zo veel als mogelijk te vertalen naar concrete
projecten om zodoende het document behapbaar(der) en uitvoerbaar(der) te maken, en;
gewogen en gedragen is; er wordt niet alleen gekeken naar data en ontwikkelingen in het
buitenland, maar ook een breed scala aan maatschappelijke en vakorganisaties, groepen,
personen, etc. hebben hun input en bijdrage geleverd. Dit houdt niet in dat all hun inzichten per
definitie worden meegenomen (vanweg het “gewogen” aspect alsmede het realiseerbaar houden

van het document), maar zijn wel in de overweging meegenomen.
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- Samenvatting

Voor de totstandkoming van dit Meerjaren Ontwikkelingsplan 2022-2026 zijn — naast de diverse
ministeries — meer dan 140 bedrijven, experts, verenigingen, belangengroepen, politieke partijen, etc.
geraadpleegd. Hieronder vallen diverse organisaties die zich onder andere bezig ~—

houden met mensen met een beperking, het binnenland, jeugd, vrouwen, en '
natuurbescherming. Daarnaast is ook een semi-landelijke survey gehouden.
Middels gesprekken, uitwisseling van informatie, focus groep sessies en

feedback op concepten, is uiteindelijk dit Ontwikkelingsplan 2022-2026 tot stand

gekomen. Het plan kijkt naar de toekomst (2050) en stelt de volgende bouwstenen daarvoor vast:

In 2050 heeft Suriname een rechtvaardige samenleving waarin zijn
waarden worden waargemaakt: Rechtvaardigheid, Inclusiviteit, Vrijheid,
Gelijkwaardigheid, en Duurzaamheid. Een ieder kan binnen het stelsel
van wet en recht zelf besluiten over het realiseren van zijn / haar eigen
potentieel met in achtneming van de duurzaamheid van de omgeving.
Elke inwoner is trots op een leven en land dat welvaart en welzijn biedt,

waarbij de volgende normen hoog in het vaandel worden gehouden:

e  Goed Bestuur e  Vergroenen en Groene Groei

e Zekerheid van energie, water, e Internationale en lokale
voedsel, gezondheidszorg, onderwijs, ontsluiting
communicatie, sociale voorzieningen e  Erkenningen grondenrechten

e  Werkgelegenheid . Innovatie

e  Waardetoevoeging e  Export-gerichtheid

Binnen dit kader zijn beleidsgebieden geidentificeerd, en zijn lange en korte termijn doelen vastgesteld.
De Sustainable Development Goals zijn geintegreerd met de doelen, uitkomsten en indicatoren, en zijn

dus een wezenlijk onderdeel van dit Ontwikkelingsplan. Enkele uitvloeiselen van dit plan zijn:

e Gemiddelde reéle loonstijging van 17%
o Regionaal gespreide en inclusieve ontwikkeling, in het bijzonder met het oog op werkgelegenheid
en ondernemerschap

o,
e Stimulering appartementsbouw en bouw van 500 sociale woningen per jaar & &

o Stimulering waardecreatie in agro- en diensten sectoren CUSTAINABLE

DEVELOPMENT @'

e Drastische verlaging van veevoer naar 0.25 US$ / kilo GOALS

e Een moderne overheid die efficient, transparant, en klantgericht is

e Toename toeristen met 50.000, met creatie van 9.000 nieuwe banen

In het onderstaande is een selectie weergegeven van de concrete maatregelen opgenomen in dit plan:
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Productie, Ondernemerschap, Werkgelegenheid, Export
« Local content beleid

« Verbetering van ondernemersklimaat

« Instellen KMO fonds

« Differentieren van belastingtarieven

 Productschappen voor Nickerie, Moengo, Brokopondo, Groningen en

Commewijne
* Residu en veterinair lab voor voedselexport

 Verlagen importtarieven voor groene technologie en productie

« Stimuleren van houtverwerking en afbouw rondhout export
* Teelt van hoogwaardige voedzame snijgrassen en moringa
« Training en voorlichting van boeren in PPP-verband

Grond en Huisvesting

* Aannemen Appartementsrecht

* Betaalbaardere en snellere afhandeling van
familieoverdracht van grond

* Bouw van 500 overheidswoningen op jaarbasis
* Erkenning van grondenrechten

Sociale Bescherming

* Aannemen Wet op Basisbankrekening

* Implementatie girale uitkeringen

» Daklozenopvang op een specifieke locatie

» Bepalen armoedegrens en minimumuurloon

Transport en Infrastructuur

» Nieuwe verbinding over de Suriname rivier

« Verspreide openbaar vervoer knooppunten

* Herinrichten van 't Hogerhuysstraat

* Implementatie van radarsystemen voor overvlieggelden

» Opzetten vacaturebank

+ Uitvoeren landelijk programma tegengaan
geweld tegen kinderen

» Aanbieden van gedecentraliseerde trainings-,
opleidings- en projectmogelijkheden

Leefbaar Mileu & Natuur en Veiligheid

« Uitfaseren giftige stoffen in de mijnbouw

 Opstarten fase 2 van Safe City

» Community monitoring voor beschermen, rehabilitatie en
duurzaam benutting van de biodiversiteit

« Stimuleren van regionaal gespreide ontwikkelingkansen en
productiemogelijkheden

* Drone surveillance

* Implementatie van 4 waterwetten

* Aanname van de Natuurbeschermingswet

Onderwijs en Gezondheidszorg

» Armoedebestrijding door onderwijsvernieuwingen met
cognitie als uitgangspunt, waarbij dropouts verminderd
worden

» Gezondheidszorg betaalbaar, bereikbaar, en betrouwbaar
maken door een gedecentraliseerd aanbod van
specialisaties

» Bevorderen afstandsonderwijs

» Operationaliseren Training Authority met betrokkenheid van
ondernemersveld

» Meer focus op preventie

Efficiénte en Effectieve Overheid

* Privatisering staatsbedrijven

« Betere inning van belastinggelden

« Efficiénter en transparanter maken van overheidsprocessen

* Versterken instituten
« Digitalisering en automatisering van processen

* Implementatie modaliteiten om ambtenarenbestand te verminderen

» Aannemen Nieuw Burgerlijk Wetboek, Wet Openbaar Bestuur, Algemene Wet Bestuursrecht
« Instellen corruptie meldpunt en verbod op belangenverstengeling

» Mogelijkheden creéren voor districten om op een wettelijke wijze eigen middelen te vergaren

De geidentificeerde maatregelen komen neer op gemiddeld 2.6 projecten per ministerie per jaar; een
realiseerbaar aantal. Uit een analyse (opgenomen in dit plan) blijkt dat meer dan 92% van
deze strategische actiepunten uitgevoerd moeten worden, ongeacht mondiale

veranderingen (bijvoorbeeld veranderende olieprijzen, de komst van baanbrekende

Eonseon o

e ﬁ

|
robuuste strategie (de strategie is valide ongeacht de toekomst), aan de andere kant is dit

.

technologie, het veranderend klimaat, een pandemie, etc.), en ongeacht de

regering die in het zadel zit. Aan de ene kant vormt dit document dan ook een zgn.

ook tekenend dat er een groot aantal structurele problemen / obstakels zijn op verschillende

beleidsgebieden.

Er zijn specifieke nummerieke modellen ontworpen om de doorwerking van het Ontwikkelingsplan te
kunnen inschatten. Uit deze modellen vioeit voort dat in 2026 een gemiddelde reéle loonstijging van 17%
bereikt zal zijn, de werkloosheid daalt tot onder de 8% (waarvan iets minder dan de helft tijdelijke

werkloosheid is), en BNP en investeringsniveaus genormaliseerd zijn; volledig herstel is bereikt.
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De volgende grafiek geeft de uitgaven aan in het kader van dit Ontwikkelingsplan (die binnen de limieten
zZijn) en de daarmee geassocieerde groei van BNP en investeringen (2026 ten opzichte van 2021). Dit is
niet met inclusie van alle strategische actiepunten, omdat niet allemaal te modelleren zijn. Dit impliceert
dat complete uitvoering van het Ontwikkelingsplan zelfs tot betere resultaten kan leiden.

Verloop uitgaven en groei over de periode van het Ontwikkelingsplan 2022-2026
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lets meer dan 50% van de uitgaven komt uit de overheidsbegroting. Om de uitgaven en de voortgang van
de daaraan gerelateerde projecten te kunnen monitoren en tijdig te kunnen bijstellen, is een
projectendatabase opgezet. Hierin worden de projecten Aantal Projecten Per SDG

ingevoerd, zodat een ieder de voortgang (per ministerie, per SDG o

en per beleidsgebied) kan volgen. Daarnaast zijn ook de

werkprocessen bij het Ministerie van Financién en Planning

aangepast om te garanderen dat projecten eerst in de database

opgenomen zijn (en dus gemonitord kunnen worden) alvorens « [ |

geld door het Ministerie wordt overgemaakt voor deze projecten. . ‘I . _ I, 's;‘-_n-‘f_" :
Om daarnaast ook ervoor te zorgen dat de strategische actiepunten in dit plan ook daadwerkelijke snel
tot uitvoering kunnen worden gebracht, zijn al deze punten voorzien van een zogenaamde
begrotingscode (met toewijzingen als verantwoordelijk ministerie, financieringsbron, locatie, etc.) en is

ook het verband weergegeven met elk van de (SDG) indicatoren, uitkomsten en doelen.

Daarnaast, op basis van de gebruikte werkwijze, resultaten en inzichten,
m=am  worden ook handvatten aangereikt voor het volgende Ontwikkelingsplan, om
2026 zo de gewenste samenleving van de toekomst te realiseren.
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Offshore Olie en Gas

1. Juridisch vastleggen en afkondigen van beleid met betrekking tot Local Content, waarin het
bovenstaande, in het bijzonder de rol van de exploitanten en de Local Content Development Office, is
meegenomen. Dit beleid moet goed samenhangen met beleid in andere sectoren.

2. Local Content Development Office opzetten, en deze goed bemensen en uitrusten om kort hierna
snel te komen tot concrete plannen voor local content, opleiding en training, en monitoring en
evaluatie.

Wet op Co-investment fonds concipiéren en in werking stellen

4, Wet op Regulering Transfer Pricing concipiéren en in werking stellen (in het bijzonder voor de
exploitatie van alle natuurlijke hulpbronnen — in het bijzonder offshore olie & gas, goud en bauxiet),
met daarin vervat een strategische differentiéring om specifieke FDIs aan te trekken
Audit functie van de Belastingdienst versterken voor inspecties van transfer pricing

Invoeren “bron tax” als voorbelasting over de contractwaarde voor dienstverleners
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Grondbeleid

Per staatsbesluit woongebieden wijzigen.
2. Erkennen grondenrechten van in tribaal verband levende gemeenschappen; inheemse organisaties
(bijvoorbeeld de VIDS) schrijven op basis hiervan een specifiek ontwikkelingsplan
Opstellen en wettelijk vastleggen van zonering- en structuurplannen.
Wijziging zegelrecht voor familieoverdracht
Het vergemakkelijken en goedkoper maken van het proces tot familieoverdracht en dit goed

communiceren naar het publiek toe

Scholen als Training- en Opleidingcentra

1. Interdepartementale commissie samenstellen die bovengenoemde timeline met resultaten ten uitvoer
brengt om scholen te transformeren tot training- en opleidingscentra (eerst als pilot, van waaruit er
wordt uitgebouwd). Technische bijstand hiertoe kan verkregen worden van bevriende naties zoals

Japan, China, Signapore, Thailand en Zuid-Korea.

Fase 3: |
uitbreiding van, |
| het aantal | i
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van de | trainingvan | pase 2: | .
bestaande ! kader Pilot gestart |
wet- en : !
regelgeving !
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actualisering, | Overeenkomst
aanvulling of | Met relevante
vervanging CBOs en NGOs

| Fase 4.

| uitbreidng naar
! de rest van het
!land (volledige

| implementatie)

. Evaluatie en
| aanpassen waar
i i i nodig van het

1]

o~ o | conoept o © 2 g g
o o o (2] N ) < W
o (=1 o (=] o o Qo O
(' o N N o~ ~ NN

Surveillance tegengaan lllegaliteit en Criminaliteit

1. Aan de hand van een Terms of Reference (ToR) wordt een openbare aanbesteding gehouden om

surveillance drones op kort termijn te leasen conform een langdurig programma
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Overheidsbestuur
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Informatie- en CommunicatieTechnologie
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van een identificatie-,
registratie-en| |
traceerbaarheids- |
systeem voor de |

veeteefitsector !

A6114 |
Uitvoeren
landbouwtelli

g

1
1
|
1
'
1
|
1
1

|

i

B

o o o
2 28
& & &
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Rijst

AB.12.1 Instellen
productschap rijst

A6.12.2
Onderzoeksoutput-
afhankelijke
subsidie invoeren
voor ADRON en
CELOS

o © bt
o o N
(=] o (=]

| o o

Visserij

! A6.13.8 Aanpak 3 |

! ilegale, ongemelde |

! en ongereguleerde |

i visserij activiteiten |

| middels het opzetter'! A6.13.2 Opzetten

i van I0O-task force | yan een incentieven

! units op strategische systeem voor vis- |

i plaatsen | verwerkingsbedrijven |

1A6.13.9 Intensieve
iregionale en
{internationale
isamenwerking mbt
igrensoverschrijdende
| visbestanden en

! visserijcontrole

| AB.13.3 Afgeven
| gezondheids-

| certificaten door
| Viskeurings

! instituut

1 AB.13.6 Decentraliseren
ivan viskeuring en !
€9 controle op visvangsten !
| i : o
© bij de diverse o
N aanlandingsplaatsen

0 ©
N N
(=} (=3
o
| A6.13.7 Verhogen van de |
| awareness op het gebied |
| van voedselveiligheid
A6.13.1 i door trainingen aan
Instellen | stakeholders
productschap|
aquacultuur |
AB.13.5 Gebruiken ’

van Turtle Excluder
Devices en Bycatch
Reduction Devices

' AB.13.10 Toepassen
i van moderne ]
! visvangsttechnologieén |
| en methoden
AB.13.4 Verbeteren |
van | !
visserijdatacollectie | :
en onderzoek om | 3
bestandsschattingen | i
te produceren a gf
(= (=1
~N o~

2030

o 9
o T
=
i ~

Page
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A6.14.6
Aanpassing
mijnbouwwet

A6.14.4 Opzet en
uitrollen van een
voor aangetaste

rehabilitatieplan
gebieden

=

= ()

68 _5 g©
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AB.14.1

specifieke
gebieden voor
kleinschalige
goudmijnbouw

€coc

eeoe

Ordening
informele
goudsector

Onshore Olie

920¢c

de interne organisatie

om een 1st quartile
om talent te behouden

AB.15.3 Versterken van
producer te blijven en

©
¢S
o~

AB.15.1 Voortzetten
van on- en nearshort

AB.15.2 Treffen
exploraties

van
quartile producer

kostenreduceren
te blijven

de maatregelen
om een 1st

N
N
o
o
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Handel

A6.16.1
Verrichten van
waardeketen

analyses per
product

\A6.16.2 Facilitering en | :
'stimulering van de
lokale producenten
\waarbij bepaalde ’
\goederen ’
}(investeringsgoederen, i
\grondstoffen en 1
thalffabricaten)
verlaging of vrijstelling
ivan invoerrechten
iverkrijgen bij import

N : = = © | |
S e R 3 S S 8 g8
o4 Aanpassen HS b ~ ~ ~ S & &
| i | i | ! |
Transport
| AG.17.7 Opstellen, |
i | indienen, aannemen | | | i
i AG.17.2 i en afkondigen van | A6,17.1 | / | |
! Opzetten van ! maritieme wetgeving: Bewerkstelligen | : i i
I e AB.17.3 Transformeren | interconnectie ! 1 3
| | van het openbaar vervoer ! met buurlanden ! : | 1
| openbaar ! A | | 1 i i
| | van een niet- A6.17.12 | | | |
! vervoer | : : | i i i
| knooppunten | geconsolideerd naar een Invgste;ren in de | | } 1
! | geconsolideerd systeem, | faciliteiten van de | | |
! | met het Nationaal I JAP luchthaven i IAG.17.10 ! |
| AB.174 | VervoersBedrif als om airlines aan | EV e | | !
i Implementeren | operationeel beheerder trekken } A6.17.8 i erhengen enh i i
i herinrichting van van de door derden Ondersteunen iver ST va; | |
i devan't ! ingezette bussen van het il e s : s
! Hogerhuysstraat | curriculum van {2ndingsbanen i
i de School voor i:tarra]te - i |
Rogistewe iviie vglden i
1 Opleidingen | g | | |
| { AB.17.5 Opstellen, § : o B
| 1 fr\'r?;'):gr.r?entatie | indienen, aannemen i | i |
AB.17.11 Port Community 3 z: ‘a‘,\f;;?r;?;%in Ml ‘ : : ;
“Inventariseren en ! System i T 3 i P
o AB.17.6 Indienen,  ¢q  verbeterenvande o ravenggonisl © o o o
O odwsinsuen Ni viiegveiligheids- gi gi S i
™~ afkondigen vande & fagiliteiten op de o N o ~| NN
' Havenwet ' luchthavens : ‘ ; ' o
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Wegen en Ontwatering

1A6.18.1 Opstellen, Boisid

indienen, aannemenen | Lol
iafkondigen van wetgeving |
iom mangrove en parwa |
ibos dat dient als natuurlijke
ibescherming te verbieden |

2009

N )
o N
(=1 o
o~ o

Electriciteitsvoorziening

| AB.19.1 Uitvoeren

i haalbaarheidsstudies

i voor (hernieuwbare)

| energieprojecten, waarbij
| waardecreatie, i
i werkgelegenheid en |
| ontsluiting en prominente |

| rol hebben

oy A6.19.2 Opstarten en kosten voor
O operationaliseren

33 van de EAS

i Actualiseren en

transportstudie uit

AB.19.3
Aanpassing
electriciteitswet

AB.19.7 Verlagen vd

=+
bedrijfsaansluitingen g

AB.18.5 Realiseren van
ontsluitingen Peperpot -
Groot-Chatillon, Groot-

Chatillon - Stolkertsijver,
Lelydorp - Groningen

1AB.18.3 Opstellen,
lindienen, aannemenen |
‘afkondigen van wetgeving !
{om goedgekeurde wegen- |
!en ontwateringsplan als |
{voorwaarde te stellen voor;

<t verkaveli wn
N: verkaveling N}
(=1 (=1

o N

| AB6.19.4 Instellen
| garantiefonds voor
business modellen
voor hernieuwbare
energie op het niveay,
van huishoudens

1
i
i
1

A6.19.6 Opzetten i
van micro grid solar |

projecten voor 50

dorpen in het |
i binnenland viade w1
India creditline N

N N

{ AB.19.5 Opstellen

AB.18.6 Verbeteren van
bestaande en aanleg
van nieuwe Noord-Zuid
en Oost-West
ontsluitingswegen

AB.18.4 Aanleggen
gemalen en
ontwateringspompen

en uitrollen van
standaarden voor
energie efficientie

(=]
m
(=1
~

2030

2040

Page
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Drinkwatervoorziening

A6.20.1
Afbouwen van
objectsubsidie en

AB.20.7
Haalbaarheidsstudie
drinkwaterbehoefte
2040

inbouwen i
| AG.20.2 Vervangen subjectsubsidie |
! uitbreiden, en ‘ op watergebruik :
| rehabiliteren van het §
i waterleidingnet, in | AB6.20.3 i |
AB.20.4 Indienen, | het bijzonder de { Uitbreiden van ! {
aannemen en | BValermeters } opperviaktewater | 3
afkondigen van | ; zuiveringsproject | |
de vier 3 | AB.20.5 Uitvoeren van | €nVvoor i |
waterwetten i | programma's voor de | consumptie i i 3
; ! bescherming tegen | i i
| AB.20.6 Concipieren | giftige stoffen, | : i P
! van beleid voor de ! pesticiden, herbiciden, | : i K
o ™ commerciele levering i etc. e 0 ! ! 3
o A van (drink)water aan €N\ ~N N 3: g: o;
Qi gi de scheepvaart ] 33 gi i 85 81
Financieel Verkeer
‘ AB.21.6 Instellen

werkgroep voor |

A6.21.8

garantiefonds als
incentive voor de
aanbieding van

| | i risicovollere ! | |
! ! ! financiele | P
! | AB.21.9 Vertrouwen ! producten ! 3 3 3
| | geven in het bancair ! : 3 3 3
i Lo | system via i | | |
A6.21.11 1 AB.21.2 Pnomlser‘en van | depositogarantie | ! | |
Verbinden | de NRA aanbevelingen | i | | |
: - | en een uitvoeringsplan | A6.21.3 Opstellen, | ! | | i
informatiedata- | ! indienen | ! ! | |
b da I opstellen door de , i i i | |
ASESYAN | werkgroep | aannemen, en | ! ! | |
Belastingdienst | | afkondigen van : i 3 |
| een Wet .
| | Basisbankrekening 1 | !
AB.21.1 \ ! H : 3
Samenstellen : !

de

implementatie | H AB.21.7 Opzetten
van de NRA | A6.21.4 Opzetten kredietregistratiebureau |
aanbevelingen | incentive systeem

Invoeren BTW |

van girale

A6.21.5 Invoeren

voor girale
transacties bij het !

N © betalingen voor =¥ bedrijfsleven [Te} 7. ;
g‘ A6.21.10 g‘ sociale gl : gl gl a g 21
| Unificeren en N voorzieningen N\ N N 2 N N
' vereenvoudigen w | ! ‘ |
belastingwetgeving
Page | 16



Sociale Bescherming

AB.23.4
Verzorgen van
awareness

programma's |
tegen huiselijk |
geweld

| Oprichten van
| een centrum
| voor dak- en

AB.22.2
Definieren en
uitrollen systeem |
voor Conditional |
Cash Transfer |

AB.22.6
Bepalen nieuw
minimumloon
en
armoedegrens

AB22.7 ;
Uitvoering “Mi g
Sa Taki" project €

AB.23.1 Indienen, ™
aannemen en b

' afkondigen van de Wet °1

Bijzondere Opsporings-
Bevoegdheden

AB.22.3

thuislozen in
PPP verband

AB.22.1 Invoeren
van girale |
betalingen voor <t
sociale steun |

o

AB.23.7
Voorbereiden van
arrestantenvoeding
door het Nationaal
Leger

A6.23.6
Uitvoeren fase 2
van het Safe City
project

AB.23.2 Uitrusten
en trainen van de
anti-cybercrime
unit

AB6.22.4 Opzetten
van een ruime
vacaturebank
gebaseerd op
opleiding en

vaardigheden

AB6.22.5 Opstellen
en communiceren
van preventieve
en educatieve
programma'’s ter
preventie en
bescherming van

i
i
i
i
P
i
1
I
i
1
)
I
P
i
P
I
I
1
|
1

: 0
mensen met een N o
beperking b =
| AB.23.12
i Opleiden en
| trainen van
| rechters, griffiers,
SR R ! schriffjuristen en
van ) | ondersteunend
samenwerkingso { personeel
vereenkomsten

voor gezamelijke
oefeningen met
legers van
andere landen in
het binnenland

begeleiden van
gedetineerden

1AB.23.10 Aanname
< en afkondiging van
A de Wet “wettelijke
8' regeling rechtspositie

'rechters”

Resocialiseren en

AB.23.11
Automatiseren en

digitaliseren van de
processen bij het O

| AB.23.3 Samenwerken
| tussen de politie met

| gemeenten, oM,

| Jeugdbescherming, het
| OWC en NGOs

| samenwerken om

| criminele jongeren

o gezinsbegeleiding of

(=1 i
~ ander hulp te bieden

A6.23.9
Verzorgen

M

voorlichting

2030

van preventie

iKBS binnen

ihet
1Onderwijs

2030

2040

Page
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Gezondheidszorg

A6.24.2 Verschaffen
van duidelijkheid aan
de private sector |
over de strekking van
| de Wet

| Basiszorgverzekering
| en contole op de

! naleving van hun ‘
verzekeringsplicht

A6.24.8 ‘
Implementeren
van Integrated

Practice Units door |
de start van 1 pilot |

A6.24.9 Invoeren
sugar tax

| A6.24.7 Aangaan van

1A6.24.1 | partnerschappen om
& Doorlichten van de & sportevenementen &

& gezondheidssector & te organiseren Q

Onderwijs

A6.25.9 Concipieren

| en uitrollen van een
A6.25.5 Incorporeren |
|

| systeem voor
vl Bap=CLEnvan afstandsonderwijs-
| STREAM en de ; =
: : ; | systeem waarbij er
i ontwikkeling van soft | 3
AN .. . | rekening gehouden
i skills in primair, !

; . : wordt met cognitie
| secundair en tertiar oA
i . | en meertaligheid
i onderwijs |

| sportaccomodaties

. A6.25.6 Aanbieden

{ van BSc en MSc

i opleidingen die
ondersteuning geven

A6.24.4 Aangaan
van PPPs om meer

te bewerkstelligen

A6.24.3
Hervatten van
het programma

‘Health in all |
policies’ Q
Q
«

A6.25.4 Opzetten en !
operationalseren van!
een
Onderwijscentrum |
om leermiddelen en |
technologie voor |
gebruik in het ’
onderwijs ‘up to !
date’ te maken en af}
te stemmen op de ™
behoefte van het
kind

A6.25.2 | AG',ZS' 3 aan de ontwikkeling
o 3 / ) Rationaliseren <t wn
o Operationaliseren e . & van eerder o
=] © vande tarieven ©) o
o vande SNTA N o genoemde ~

voor accreditatie

' beleidsgebieden

A6.24.6
Meten,
vergelijken en
rapporteren
op alle niveaus
van
sportprestaties
van individuen

A6.25.1
Decentraliseren van
de
onderwijsorganisatie

| A6.25.7 Opzetten

en
operationaliseren
onderwijsinfor-
matiesysteem

A6.24.5
Onderzoe}(en
en opheffen
van oorzaken

van het niet
verzorgen van
lichamelijke |
opvoeding op
scholen | i
N N8

A6.25.8 Actualiseren |
van wet- en 3
regelgeving om |
participatie in het |
onderwijste | |
verbeteren maar ook
om controle op |
informeel onderwijs
over te laten aan;

(erkende) |
vakorganisaties | |
g 88
] S K
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Monetair Beleid

AB.26.1

het onderling

Versnellen van

betalingsverkeer inventarisatie door een

§A6.26.3 Versterken van

%cgmme;cié:‘e Il‘}'inkeﬂl AB.26.5
'via noodzakelijke Versterken

'herkapitalisatie en

| s onafhankelijke
thervormingen, na

positie Centrale
Bank van

AB.26.6 tussen banken en |onafthankelijke partij, en Suriname
Versterken met de Centrale |na de aanname van

samenwerking | Bank een Wet op de

monetaire i Afwikkeling van |

autoriteiten met; g o5 5
respect voor

Herkapitaliseren

elkaars i

i van de Centrale
bevoegdheden | oo\ o0

! Suriname

2023

'Banken, en het

'verbeteren van de Wet
{Bank- en Krediet
{Toezicht

A6.26.4 Instellen |
permanente |
faciliteit om 1
liquiditeit te i
verschaffen aan i
banken die met i
een tijdelijk tekort 0
kampen o

2024

Ruimtelijke Ordening

A6-27.9 A6.27.8
Indienen, Continueren en
aafneren uitbreiden van
ari : succesvolle
afkondigen | woningboulw-
vande Wet | Progammas
op Apparte-_!

mentsrecht |

™ database met
N ruimtelijke en

milieu-informatie

A6.27.2 Opzetten

A6.27.1 Invoeren van |
sancties bij het i
overtredenvande |
Planwet,
Stedenbouwkundige
Wet, Agrarische wet,
Wet Natuurbeheer,

| Hinderwet en het

| Bouwbesluit

| A6.27.12 Indienen,
aannemen en

afkondigen van de
Wet op de Housing 5
Authority Suriname i

A6.27.7

Onderhouden
! van publieke
terreinen in
PPP verband

A6.27.6
Inventarisatie:
en registratie
van publieke
terreinen

| A6.27.10 EA6.27.3 Opstellen,
| Ondersteunen van giindienen, aannementN
| SAO SPWE voor de®™ en afkondigen van &4

constructiesector de Wet op
Ruimtelijke Ordening

| A6.27.4 Aanleggen

{ van bassins in
laaggelegen gebieden
i voor het opvangen
| van regenwater

w0 o o
I 8 S o
o {=] o O
N o~ NN

. AB.275 |

i Inzetten van

{ PPPs voor
A6.27.11 Opstarten; optimale |

van woningbouw benutting van
projecten in PPP de Surinabmse

verband op kleine waterweg'en :
schaal ! voor transport |
© o o
N & T &5
(=] o 9 o
o N NN

Page | 19



Bevolkingsbeleid

| AB.28.2 Opzetten en

| instellen verplichte

| nburgerings cursus voor
| migranten die de

| Nederlandse taal niet
f machtig zijn

AB.28.3 Verkorten van
procedures voor

hooggeschoolde ! !
migranten die in diverse | |
| productiesectoren 1

i inzetbaar zijn en in het | H

AB.28.1 Verhogen | hoger onderwijs i i
van tarieven voor | i i |
werkvergunningen ! i . !
o © < 0 © o
g: g; g: g: o rcn’ g: g;
N N N o~ ~ & & &
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