STICHTING REGIONAL SPORTS ACADEMY

s Acsaemr EAIF 5¥ 119

Paramaribo, 14 augustus 2019

Aan: De minister van Sport- en Jeugdzaken
Mw. L.D. Gopal MPA, BSc
Prins Hendrikstraat 26 -32

Betreft: Aanbieding, finacieelverslag, Jaarbegroting, toelichting RSA

Geachte Minister,

Met het cog op de voortgang van de programma’s resulterende onder de Stg. Regional Sports
Academy (RSA), alsook het operationaliseren van de administratie en het gebouw inclusief terrein
waarop de stichting gehuisvest is, biedt het bestuur van RSA 'u hierbij haar jaarverslag aan over het

afgelopen dienstjaar (periode: 2018 — juli 2019). g
a

Vooruitlopend bieden wij daarnaast ook ons beoogde j Jaarprogramma aan voor de komende dienstjaa
vergezeld van een toelichting.

In de bijlagen treft u de volgende documentatie:

Y e Jaarverslag 2018 -2019
e Jaarprogramma 2019 -2020
e Toelichting 2019 - 2620

Wij voorzien u gaarne van de nodige verdere toehchtmg irdien er uwerzyus nog vragen efi/of
opmerkingen zijn.

Hopende u hiermede gencegzaam te hebben geinformeerd.

Voorzitter Stg. Regional Sports Acadey




TOELICHTING FINANCIELE RAPORTAGE

ACHTERSTALLIGE SALARISSEN & VAKANTIEGELD TBV PERSONEEL

Lieveld Nigel ( febr t/m juli '18)

Martomamat Sarimie (febr t/m juli '18 ) & vakatiegeld ( aug'18 t/m febr'i9)
Pengel Vanessa ( febr t/m juli '18 ) & vakatiegeld (aug'18 t/m febr’'19)
Bell Carawan ( febr t/m juli '18 ) & vakatiegeld { aug '18 t/m febr'19)

SALARISSEN TBV PERSONEEL.

Lieveld Nigel ( aug t/m dec '19 )
Martomamat Sarimie ( aug 'l8 t/m febr '19)
Pengel Vanessa ( aug '18 t/m febr'19 )

Bell Carawan ( aug 'l 8 t/m febr '19)

Matthew Sergio
Doelasan Sergio

SZF premie (juli'l8 t/m maart '19)

ACHTERSTALLIGE REMUNERATIES TBY BESTUUR

Ghisaidoobe, A (jan t/m juli '18 incl vakantiegeld )
Kallan, T b
Kiscor, M i

REMUNERATIES TBY BESTUUR

Ghisaidoobe, A (aug'18 t/m juli '19 incl vakantiegeld )
Kallan, T "

Kisoor, M =

SRD  15,506.41
SRD  11,138.19
SRD  11,776.84
SRD 8,487.66
SRD 46,909.10
SRD  10,765.05
SRD 9,803.47
SRD  10,657.92
SRD 7,700.00
SRD  24,000.00
SRD 10,500.00
SRD __ 73,516.44
SRD 5,020.40
SRD 9,995.00
SRD 7,596.20
SRD 7.596.20
SRD 25,187.40
SRD  16,245.00
SRD  12,346.20
SRD 12,346.20
SRD 40,937.40




TOELICHTING FINANCIELE RAPORTAGE

ACHTERSTALLIGE YERGOEDINGEN TAV EXTERNE DESKUNDIGEN

Vergoeding Calderon Munder (nov '17 t/m juni '18) SRD 28,000.00

Vergoeding Diaz Ramos (nov '17 t/m juni '18) SRD 28,000.00
SRD 56,000.00

ONDERSTEUNING SPORTBONDEN. TOP SPORTERS & SPORTINSTITUTEN

Ondersteuning sportbonden ( oktober '18 ) SRD 70,700.00

Ondersteuning Topsporters ( dec'[8 & jan'l19) SRD 28,325.00

Ondersteuning sportinstituten ( okt, dec '18 & febr '19) SRD 77.436.28
SRD 176,461.28

DIVERSE KOSTEN

Kosten voor service Airco's (DMK Electra) en

reparaties dakgoot ( febr & mrt'19) SRD 18,195.00
SRD 18,195.00

KASMIDDELEN TBY CONTANTE UITGAVEN

Kasversterking SRD 6,497.50
SRD 6,497.50

Voor Akkgor /
gt W
. v {1z
_~"Al\ Ghisaidoobe _ G

Voorzitter T Pen ingmeester



Ne. Alsemene overzicht begroting RSA 2019
1/OPERATIONLE KOSTEN:
A|Salarissen & Renumeratie SRD 222.950.00
B|Verzekering voor personeel/studenten en inboedel SRD 38.000.00
C|Nutskosten SRD 12.000.00
D|Onderhoudskosten apparatuur, gebouwen en tereinen SRD 83,000.00
E|Schoonmaak artikelen SRD 6,000.00
F|Kantoorbenodigdheden SRD 140,230.00
G |Representatickosten SRD 15.000.00
SRD 517,180.00
2|PROGRAMMA'S:
H|Programma's: Masterclasses, korte cursussen en lezingen SRD 670,000.00
1| Vervolg Opzetten van HBO/BSC opleiding SRD 67.000.00
F|Ondersteuning aan Sportinstituten SRD 175.000.00
SRD 912,000.00
3|/COMMUNICATIE & MARKETING SRD 100.000.00
SRD + 100,000.00
4| TRANSPORT SRD 217.960.00
SRD 217,960.00
5|/CONFERENTIES & MEETINGS SRD 232,500.00
SRD 232,500.00
Groot fotaal SRD 1,979,640.00
Voor Akkord

k

Noorzitter

——_____ Penningmeester




| OPERATIONELE KOSTEN

rissen & Renumeratie
| Prifs per maand

Omschrijving Aantal Maanden Srd Totale prijs Srd Subtotaal Srd

2 administratieve

medewerkers 13 4000 00 | SRD s2,00000f )
ICT medewerher 13 i 0 | SRD (00 00

Foto en Video editor | SRD

Cleaning Person |

Runner 1 | SRD

Bestuur i SRD

SRD 222,950.00

*13de mannd is vakantiegeld

Verzekering voor personecl/studenten en inboedel
Prijs Srd per

Omschrijving Aantal maanden maand Totaal bedrag Srd  [Subtotaal Srd
Staff (SZF) 12] SRD 1,300.00 | SRD 36,000.00

Ongevallen verzekermg voor

studenten SRD 2,000 00

SRD 38,000.00

Nutskosten

Omschrijving Aantal maanden Prijs p/mnd Srd | Totaal hedrag Srd - |Subtotaal Srd

Licht en water 12| SRD 1,

SRD 12,0

SRD

Onderhoudskosten apparatuur, gebouwen en tercinen

Omschrijving Ecnheid Anntal Prijs p/st Srd Totale prijs Srd Sub Totaal Srd
Service Airco’s (10 stuks) |2 moandelijks 6| SRD 5,000 00 | SRD 30,000 00
Onderhouds contract voor
service copy machine
(copy,print, scan) 2 keer per jaar 2[ SRD 4,000.00 | SRD 8,000.00
Onderhoud gebouwen &
ferreinen versprerd over het jaar I{ SRD 30,000.00 | SRD 30,000.00
Onderhoud & onderdelen
compuler apparatuur SRD 15,000.00
SRD 83,000.00




' FINANCIELE RAPPORTAGE PER BANK OVER DE PERIODE JULI 2018 T/M JULI 2019
VAN DE STICHTING REGIONAL SPORTS ACADEMY

INKOMSTEN BANK
Saldo bank 31/06/2018 SRD -
Storting door CBVS op 20/07/2018 SRD 450,000.00
Totaal bedrag DSB SRD 450,000.00
UITGAVEN BANK

Achterstallige salarissen en vakantiegeld tbv personee! SRD 46,909.10

Salarissen thv personeel SRD 73,516.44
SZF premie SRD 5.020.40
Achterstallige remuneraties tbv bestuur SRD 25,187.40
Remuneraties tbv bestuur SRD 40,937.40

Achterstallige vergoedingen mbt het
aantrekken van externe deskundigen

{nov'l7 t/m juni'l8 ) SRD 56,000.00
Ondersteuning sportb.top sporters en
Sport Instituten SRD  176,461.28
Diverse kosten SRD 18,195.00
Kasversterking SRD 6,497.50
SRD 448,724.52
Saldo incl.bankkosten SRD 1,275.48
Bank kosten SRD 373.40
BANK SALDQ 31
JULI 2019 SRD 902.68

hisaidoobe — iS¢
Voorzitter ~ Penningmeester



Schoonmaak artikelen

Omschrijving Ecenheid Aantal PPrijs p/st Srd Totale prijs Srd Substotanl Srd
Allerhande schoonmaak
middelen SRD 6,000 Ny
SRD 6,000.00
Kantoorbenodigdheden
Omscitrijving Eenheid Aantal Prijs p/st § Prijs p/st Srd Totale prijs § Totale prijs Srd Subtotaal Srd
Beamer Stuk 2|5 1.000.00 5 2.000.00 | SRD 16200 G0
Brandblus apparaat Bus 5 SRD 10,000 00
Taptaps Stuk 518 800 00 5 400000 | SRD 32 400 00 -
Kantoor meubulair SRD 50,000.00
&0 inch widescreen TV stuk 11§ 2.000.00 SRD 16,200 00
Fapier doos 10 SRD 250.00 SRD 2.500.00
Flip over papier Blok 5 SRD 10000 SRD 500.00
Karton linnen p 250gr Pak 10 SRD 100.00 SRD 1,000.00
Karton 240gr Pak f SRD 7500 SRD 450 00
Plastic cover Pak 3 SRD 150.00 SRD 300.00
Printer Ink color CL-141 f SRD 160 00 SRD 61 (0
Printer Ink Black PG- 140 & SRD 150 00 SRD 900,00
Printer !nk color (C1-211) Stub 3 SRD 160 00 SRD 480.n0
Printer Ink Black (PG-210) Stuk 3 SRD 150 00 SRD 450 000
Mot e i Suk 5 SRD 500 00 SRD 2 500,00
printer/copier
Toner voor HP Laser Jet Set van 4 4 SRD 45000 SRD 1,800.00
Sternpel Inkt Fl 4 SRD 3500 SR 144,00
Snelh map Pk 25 SRD 3000 SRD 750,00
L- map Pak 25 SRD 25.00 SRD 625.00
Map bread Stuk 25 SRD 3000 SRD 750.00
Map smal Stuk 25 SRD 20 00 SR 500,00
Archiefdoos Stuk 15 SRD 2500 SRD 375.00
Inbinr ing 8mm Doos fi SRD 3500 SRD 210,00
Inbinr ring 1 0mim Doos i) SRD 40.00 SRID 2100
SRD 140,230,00
Representatiekosten
Omschrijving Eenheid Aantal Prijs p/st Seel Totale prijs Srd Subtotaal Srd
Diversen 12| SRD 1,.250.00 | SRD___ 15,000.00 j

SRD 15,000.00
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Programma's: Masterclasses, korte cursussen en lezingen

projectmanagement Eenheid Aantal Prijs p/st Srd Totale prijs Srd Subtotaal Srd
Sportmanagement SRD 160,000.00
Sportpsychologie &
Coaching SRD 40,000.00
Sportmasseur/Sportmassage SRD 100.000.00
Testen en Meten SRD 100.000.00
Sport en Voeding SRD 120.000.00
Research SRD 150.000.00
SRD 670,000.00
Vervolg Opzetten van HBO/BSC opleiding
Omschrijving Eenheid Aantal Prijs p/st Srd Totale prijs Srd Subtotaal Srd
Reis & verblijfkosten SRD 30,000.00
Besprekingen met
consultancy SRD 16,000.00
Huur van faciliteiten t.b.v
brainstormen met
opleidingsdeskundigen SRD 7.000.00
Regionale meeting voor
curriculum ontwikkeling SRD 20,000.00
SRD 67,000.00

Y
=t




Ondersteuning aan Sportinstituten

Omschrijving

Eenheid

Aantal

Prijs p/st Srd

Totale prijs Srd

Subtotaal Srd

Deelname aan internationale
events voor
capacitictsversterking

SRD

100,000.00

ondersteuning tbv
talentontwikkelingsprogram
ma's of toernooien

SRD

75.000.00

SRD

175,000.00

A




COMMUNICATIE & MARKETING

Omschrijving LEenheid Aantal Prijs p/st § Prijs p/st Srd | Totale prijs $ Totale prijs Srd Sub Totaal Srd
Opzetten van een website SRD 15.000.00
Aanschaffen van een B

foto/video camera SRD 20,000.00
Ontwerpen en printen van

nieuwe Brochures & flyers SRD 10.000.00
Promoties van diverse

masterclasses (Radio, TV en

Krant) SRD  20.000.00
Oatwikkelen en produceren

van RSA promotie materiaal SRD  20.000.00
Beheer Sociale media SRD 15,800.00

SRD 100.000.00




TRANSPORT

Omschrijving Eenheid Aantal Prijs p/st S Prijs p/st Srd  |[Totale prijs Srd Sub Tetaal Srd
Aanschaf tweedehandse dienst

auto 2| $  9.000.00 SRD  145.800.00

Huur voertuig ten behoeve van

buitenlands kader/deskundigen 12 $ 300.00 SRD  29.160.00

Jaarlijkse benzine kosten 12 SRD 2.000.00 | SRD  24.000.00

Jaarlijkse onderhoudskosten 6 SRD 2.,500.00 | SRD  15,000.00
verzekeringskosten en rij-

envoertuigenbelasting . SRD  2.000.00 | SRD 4.000.00

SRD

217,960.00



CONFERENTIES & MEETINGS
Omschrijving Eenheid (Aantal Prijs § Prijs p/st Srd  |Totale prijs § |Totale prijs Srd Subtotaal Srd

Overleg van vergaderingen
van het bestuur, Staf,
Directie en remuneraties SRD 30.000.00
Bijwonen van. nationale,
Regionale en Internationale

conferentie $  25.000.00 | SRD 202.500.00

SRD 232,500.00

214




TOELICHTING BEGROTING 2019 / 2020
Inleiding:

Aangehecht de begroting voor het dienstjaar 2019 / 2020. Deze begroting is opgesteld op
basis van beleidsvoornemens van de Stg. Regional Sports Academy (RSA), waarbij de Topsport
als werkgebied/focus gebied is afgebakend. Tot voor kort heeft RSA zich meer gericht op het
opleiden sportleiders voor primair de Surinaamse gemeenschap. De bedoeling was om de
CARICOM landen ook aan boord te krijgen om RSA tot een regionaal instituut te maken. De
ondersteuning vanuit de CARICOM landen is echter uitgebleven. Tegelijkertijd zijn
organisaties als Stichting Instituut Sport Opleidingen { SISO) ook bezig met verschillende sport
opleidingen. Het is daarom de bedoeling dat RSA thans gaat partneren met lokale en
internationale instituten, organisaties en individuen om cursussen aan te bieden gericht op
de Surinaamse situatie.

Binnen Suriname, zo ook het Ministerie van Sport- en Jeugdzaken, zijn er genoegzaam
initiatieven die gericht zijn op de breedte sport of te wel voor de jeugd. Vele getalenteerde
jeugdsporters vinden hun weg naar de topsport binnen Suriname via de sportverenigingen.
De topcoaches trachten naar vermogen de details uit te werken, zodat de sporters tot hogere
sportprestaties kunnen komen.

Echter, merken wij op dat niet alle sporters regionaal of internationaal kunnen doorbreken.
De coaches zijn vaak amateurs en moeten hun coaching / trainingsactiviteiten combineren
met hun vaste baan en/of andere economische activiteiten.

Een andere obstakel is dat de sportbonden en verenigingen niet alkijd de financiéle
mogelijkheden hebben om applicatie cursussen te organiseren, die bijdragen aan het
upgraden van het kennisniveau op zowel het bestuurlijk, management alsook technisch
niveau. Met het organiseren van deze korte cursussen en/of workshops wenst RSA een
invulling te geven aan deze grote behoefte binnen de Surinaamse Sportorganisaties en in het
bijzonder voor de topsport.

Verder is her ook zaak dat we sportorganisaties blijven pondersteunen die spelers,
bestuursleden en of coach/ trainers naar het buitenland sturen voor het verhogen van hun
kennisniveau. Het is de bedoeling dat zij dan bij terug de opgedane kennis en ervaring delen
binnen hun eigen vereniging en of bond waar deze aangesloten zijn.

Het bestuur zal na goedkeuring van deze begroting erop aandringen de middelen ter
beschikking te hebben, zodat er versneld gewerkt kan worden aan de verdere ontwikkeling
van onze topsport.



Toelichting op de begrotingsposten:
1. Operationele kosten

a.

d.

Salarissen en Remuneraties:

Dit zijn bedragen die betaald worden aan een deel van het personeel en het
bestuur van RSA. Er zijn 13 maanden opgebracht. De vakantie uitkering is hierbij
inbegrepen (de 13® maand)

Verzekeringen: het betalen van Ziektekosten verzekering voor het personeel en
een post voor ongevallen verzekering, met name als we de districten aan gaan
cdoen voor trainingen.

Nutsvoorzieningen: ( Water en stroom)

Onderhoudskosten apparatuur, gebouwen en terreinen: zijn verplichte service
beurten aan printers, het gebouw en de airco’s. Het apparatuur alsock de airco’s
zijn nu ongeveer 6 jaar oud en moeten regelmatig onderhouden worden om het
volledig uitvallen va deze te voorkomen.

Schoonmaak artikelen: ten behoeve van onderhoud van de kantoor- en
vergaderruimtes, leslokalen en toiiettengroep

Kantoorbenodigdheden: Er moet apparatuur aangeschaft worden voor het
upgraden van de trainingslokalen. Ook de bureaustoelen en tafels zijn nu erg aan
vervanging toe. Daarnaast is er behoefte aan printer inkt en overige
kantoorinventaris welke nodig is bij de uitvoer van verschillende administratieve
werkzaamheden.

De representatiekosten: zijn kosten die het bestuur en personeel opbrengt ten
behoeve van verschillende meetings met partners en interne werkvergaderingen.

Programma’s

Masterclass, korte cursussen en lezingen: zijn hoofd programmaonderdelen die het
komende jaar gepland staan om uitgevoerd te worden. De cursussen zullen
centraal worden georganiseerd en zijn gericht op de ontwikkeling van onze
topsport. Er zal vooral veel aandacht gegeven worden aan kaderopleidingen voor
verenigingsbesturen. Uit verschillende gesprekken met verenigingsbesturen is er
steeds bedrukt dat er een enorme behoefte is aan deze trainingen. De meeste van
deze trainingen/ cursussen zullen verzorgd worden door deskundigen c.q.partners
uit het buitenland.

. Voorbereidingen voor het opzetten van een HBO/ BSc opleiding: Hier wordt er al

een tijdje over gesproken. Het is de bedoeling dat we gesprekken gaan voeren met
sport instituten in de regio alscok met andere bevriende naties om te komen tot
een structurele sportopleidingsinstituut. Een instituut waarbij individuen de
gelegenheid geboden worden om zich na de middelbare school te kunnen
specialiseren in sportmanagement en -administratie.

Ondersteuning aan sportinstituten: Hierbij zal financiéle ondersteuning worden
geboden aan sportinstituten of organisaties om deelname aan kennis- en ervaring
verrijkingsactiviteiten mogelijk te maken. Er zal voornamelijk ondersteuning
worden geboden aan topsport gerelateerde activiteiten.



-

3.

Communicatie

Om de activiteiten van RSA te kunnen promoten is het zaak dat nu kanalen gebruiken
die bij de tijd horen. Het is dus belangrijk dat we een website opzetten, zodat
belangstellenden op hun eigen gemak op zoek kunnen gaan informatie over RSA en
of RSA activiteiten.

Om de sportgemeenschap te kunnen bereiken is het van groot belang dat er foto en
video content op onze sociale media kanalen beschikbaar wordt gesteld. Om dit te
kunnen produceren zal apparatuur aangeschaft moeten worden z.a een foto/ video
camera.

Daarnaast is het van belang dat we bij de verschillende cursussen ook bekendheid
geven via traditionele media: Radio en TV.

Transport

Om het programma van RSA zo goed mogelijk uit te kunnen voeren is het zaak dat we
thans ook over eigen vervoermiddelen beschikken. Tot zover is er altijd een beroep
gedaan op het vervoer van het personeel en/of bestuursleden van RSA. Om de zaken
echter professioneel aan te pakken, komen we er niet meer onderuit om thans over
te gaan tot het kopen van twee 2handse voertuigen. Het zal ons op lange termijn veel
meer geld besparen, dan telkens auto’s in te huren per activiteit. Vandaar dat er hier
ook een benzine post opgenomen is, alsook een post voor onderhoud.

Conferenties & Meetings

Het bestuur van RSA wordt regelmatig uitgenodigd voor sportconferenties en
besprekingen door gelijksoortige organisaties. In het verleden hebben we weinig
hierop kunnen inspelen. Maar om RSA verder te kunnen promoten, alsook
deskundigen naar Suriname te kunnen aantrekken om met name onze topsport verder
te ontwikkelen, is het van belang dat we enkele van deze (sportjconferenties en/of
bijeenkomsten bijwonen. Deze bieden vaak ook de mogelijkheid om in contact te
komen met top sport deskundigen en deze voor vrijwel “gratis” naar Suriname te
halen.

Daarnaast heeft ook Suriname wat deskundigheid. Helaas zijn die slechts bezig binnen
hun eigen sportvereniging of bond. Door met deze groep in contact te komen kunnen
we mogelijkheden creéren om hun kennis en ervaring met andere sportorganisaties
te delen. Voor deze dienstperiode zullen we daarom veel overleg momenten hebben
met sportbonden, instituten en verenigingen om met hun na te gaan hoe we de kennis
en ervaring kunnen delen, teneinde het werk- en denkniveau binnen de topsport om
hoog te trekken.



